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OFERTA PRACY
Nr ref. Eures: 10000-1128092447-S

Stanowisko: Elektromonter

Kod ISCO: 7412

Opis stanowiska/ zakres instalacje elektryczne w budynkach mieszkalnych i przemystowych.
obowigzkéw:

Liczba etatow: 4

Miejsce zatrudnienia — kraj: Niemcy

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Agencja Pracy Tymczasowej

Nazwa: WS Montage- und Personalmanagement GmbH NdI. Dresden
Adres: Bernhardstral3e 104, D-01187 Dresden

Kraj: Niemcy

Telefon (z kodem kraju):

+49 351 5003266

Fax: +49 351 5003267
E-mail: dresden@ws-zeitarbeit.com
MIEJSCE PRACY
Lokalizacja: Gtéwnie rejon Drezna, ew. inne miasta w Niemczech.
Kraj: Niemcy
WYMAGANIA
Wyksztatcenie: Wymagane w zawodzie elektryk, elektromonter, mechatronik lub

pokrewne.

Doswiadczenie zawodowe:

Min. 2 lata w zawodzie elektryka / elektromontera.

Znajomos¢ jezykow:

1. niemiecki 1. plynny

Uprawnienia/ dyplomy/ dokumenty

Mile widziane prawo jazdy kat. B i wkasny samochdd.
Certyfikaty, Swiadectwa potwierdzajgce doswiadczenie i wyksztatcenie

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos$¢ pensiji brutto:

2.500,- € w tym diety

Waluta, w jakiej wyptacana jest pensja: Euro

Rodzaj stawki wynagrodzenia:

Miesieczna

Dodatkowe $wiadczenia:

Pracodawca organizuje i optaca zakwaterowanie w
miejscu wykonywania danego zlecenia, w pobli zu
miejsca budowy.

Nazwa firmy, z ktorg zostanie podpisana | WS Montage- und Personalmanagement GmbH Ndl.

umowa.

Dresden

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i
pracownikow chcgeych skorzystacé z zasady wolnego przeptywu 0s6b




Rodzaj umowy:

Umowa o prace

Wymiar czasu pracy

Peten etat

Czas trwania umowy:

Umowa na czas nieokreslony

Liczba godzin tygodniowo:

40

Zmiany i praca w dni wolne:

Tak, ale rzadko

Data rozpoczecia:

Od zaraz

SPOSOB SKEADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty:

CV w j. niemieckim ze zdjeciem

Jezyk, w ktérym muszg by¢ sporzadzone Niemiecki
przedktadane dokumenty:
Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty: Do agencji

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

Na adres e-mail: dresden@ws-zeitarbeit.com

(w tytule e-maila prosze wpisaé: ,Elektroinstallateur”).

Dane teleadresowe doradcy EURES lub
przedstawiciela pracodawcy:

Pani Schmiedgen, tel. 00493515003266

WAZNOSC
Data publikaciji: 23.06.2015 .
Termin przedkiadania podan o prace / Do 1.08.2015
zakonczenia waznosci oferty:

Agencja pracy tymczasowej WS Montage- und Personalm
ze prowadzi dziatalno $€ zgodnie z przepisami obowi

1. Umowa z zagranicznym pracodawcg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkéw, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac wytgcznie do odpowiedniego sgdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogg posredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju

zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) dokfadajg wszelkich staran, aby zapewnic rzetelnosc i wiarygodno$c¢ ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, Zze oferta pracy zostata zgloszona przez strone trzecig i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi

przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, Zze bedg zbierac, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby

poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i

anagement GmbH o swiadczyta,
azujacymi na terenie Niemiec.

UWAGA:

pracownikow chcgeych skorzystacé z zasady wolnego przeptywu 0s6b




